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Вступ

Освітньо-кваліфікаційна характеристика (ОКХ) випускників вищого навчального закладу є галузевим нормативним документом, в якому узагальнюється зміст вищої освіти, тобто відображаються цілі вищої освіти та професійної підготовки, визначається місце фахівця в структурі галузей економіки держави й вимоги до його компетентності, інших соціально важливих властивостей та якостей.

Цей стандарт є складовою стандартів вищої освіти, в якій узагальнюються вимоги з боку держави, світового співтовариства та споживачів випускників до змісту вищої освіти. ОКХ відображає соціальне замовлення на підготовку фахівця з урахуванням аналізу професійної діяльності та вимог до змісту вищої освіти з боку держави та окремих замовників фахівців.

ОКХ установлює галузеві кваліфікаційні вимоги до соціально-виробничої діяльності випускників вищого навчального закладу з певних спеціальності та освітньо-кваліфікаційного рівня і державні вимоги до властивостей та якостей особи, яка здобула певний освітній рівень відповідного фахового спрямування.

Стандарт використовується під час:

 визначення цілей освіти та професійної підготовки;

 розроблення та коригування складових державного стандарту вищої освіти (перелік кваліфікацій за відповідними освітньо-кваліфікаційними рівнями та перелік напрямів та спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців за відповідними освітньо-кваліфікаційними рівнями) та галузевих стандартів вищої освіти (освітньо-професійна програма підготовки фахівців, засоби діагностики якості вищої освіти);

 визначення первинних посад випускників вищих навчальних закладів та умов їх використання,

 розроблення та коригування складових стандартів вищої освіти вищих навчальних закладів (варіативні частини освітньо-кваліфікаційної характеристики, освітньо-професійної програми підготовки фахівців та засобів діагностики якості вищої освіти, навчальний план, програми навчальних дисциплін);

 визначення змісту навчання в системі перепідготовки та підвищення кваліфікації,

 професійної орієнтації здобувачів фаху та визначення критеріїв професійного відбору,

 прогнозування потреби у фахівцях відповідної спеціальності та освітньо-кваліфікаційного рівня, плануванні їх підготовки і під час укладання договорів або контрактів щодо підготовки фахівців,

 розподілу та аналізу використання випускників вищих навчальних закладів.
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Чинний від 2007.10.29
1  Галузь використання

Цей стандарт поширюється на систему вищої освіти: органи, які здійснюють управління у галузі вищої освіти; інші юридичні особи, що надають освітні послуги у галузі вищої освіти; вищі навчальні заклади всіх форм власності, де готують фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”, освітнього рівня “повна вища освіта”, кваліфікації 2419.2  “Професіонал з інтелектуальної власності” з узагальненим об’єктом діяльності:  система інтелектуальної власності.
Фахівець підготовлений до роботи за ДК 009:2005 у всіх видах економічної діяльності

Фахівець здатний виконувати зазначену в ДК 003:2005 професійну роботу:  2419.2  “Професіонал з інтелектуальної власності”, 2419.1 “Науковий співробітник (інтелектуальна власність)”, 2310.2 “Викладач вищого навчального закладу”, і може займати первинну посаду:  професіонал з інтелектуальної власності, викладач вищого навчального закладу.

Цей стандарт встановлює:

 професійне призначення й умови використання випускників вищих навчальних закладів певної спеціальності та освітньо-кваліфікаційного рівня у вигляді переліку первинних посад, виробничих функцій та типових задач діяльності,

 освітні та кваліфікаційні вимоги до випускників вищих навчальних закладів у вигляді переліку здатностей та умінь вирішувати задачі діяльності,

 вимоги до атестації якості освіти та професійної підготовки випускників вищих навчальних закладів,

 відповідальність за якість освіти та професійної підготовки.

Стандарт є обов’язковим для вищих навчальних закладів, що готують фахівців даного профілю. Підприємства, установи, організації повинні забезпечити необхідні умови для використання фахівців відповідно до здобутих ними у вищому навчальному закладі кваліфікації та спеціальності згідно з чинним законодавством.

Стандарт придатний для цілей ліцензування та акредитації вищих навчальних закладів, атестації осіб, які закінчили навчання у вищих навчальних закладах, та сертифікації фахівців.

2  Нормативні посилання

У цьому стандарті використано посилання на такі нормативні документи:

· ГСВОУ-___-07 Галузевий стандарт вищої освіти України. Освітньо-професійна програма підготовки магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”;

· ГСВОУ-___-07 Галузевий стандарт вищої освіти України. Засоби діагностики якості вищої освіти магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”;

· ДК 009:2005 Національний класифікатор України: Класифікація видів економічної діяльності;

· ДК 003:2005 Національний класифікатор України: Класифікатор професій;

· Довідник кваліфікаційних характеристик професій працівників;

· Міжнародна Стандартна Класифікація Занять (ISCO - 88: International Standard Classification of Occupations/ILO, Geneva);

· Закон України “Про вищу освіту” від 17.01 2002 р. N 2984-III.

3  Визначення

У цьому стандарті використано терміни, що подані у Законі України “Про вищу освіту” від 17.01.2002 р. N 2984-III, Міжнародній Стандартній Класифікації Занять, Національному класифікаторі України ДК 003:2005, Національному класифікаторі України ДК 009:2005, Загальних положеннях Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників відповідно до цілей цього стандарту.

У цьому стандарті використано наступні терміни: 

Атестація (державна атестація) осіб, які закінчують вищі навчальні заклади – установлення відповідності рівня якості отриманої ними вищої освіти вимогам стандартів вищої освіти по закінченню навчання за напрямом, спеціальністю.

Вимога – норма, правило, якому хто-небудь або що-небудь повинні підлягати.

Виробнича функція (трудова, службова) - коло обов’язків, які виконує фахівець відповідно до займаної посади і які визначаються посадовою інструкцією або кваліфікаційною характеристикою. Розрізнюють таки виробничі функції:

 проектувальна (проектно-конструкторська) - здійснення цілеспрямованої послідовності дій щодо синтезу систем або окремих їх складових, розробка документації, яка необхідна для втілення та використання об'єктів та процесів (конструювання є окремим процесом проектування, який полягає в обґрунтуванні рішень щодо принципу дії та конструкції об'єктів, розробки документації на їх виготовлення);
 організаційна - впорядкування структури і взаємодії складових елементів системи з метою зниження невизначеності, а також підвищення ефективності використання ресурсів і часу (окремим процесом організації діяльності можна вважати планування - часове впорядкування виконання робіт, тобто обґрунтування їх, послідовності, тривалості та строків виконання);

 управлінська – функція, спрямована на досягнення поставленої мети, забезпечення сталого функціонування і розвитку систем завдяки інформаційному обмінові (до фахівця інформаційні потоки надходять через зворотні зв'язки, до об'єкта управління - у вигляді директивних рішень);

 виконавська (технологічна, операторська) – функція, спрямована на втілення поставленої мети за відомими алгоритмами, тобто фахівець виступає як структурний елемент (ланка) певної технології.
Діяльність (діяльність людини) - динамічна система взаємодій людини із всесвітом, в яких вона досягає свідомо поставлених цілей, що з'являються внаслідок виникнення у неї певних потреб. 

У процесі історичного розвитку суспільства формуються та розвиваються різні види діяльності людини - характеристики діяльності залежно від способів і форм її здійснення. Вид діяльності визначається станом взаємодії фахівця з узагальненим об'єктом діяльності протягом усього циклу його існування.

Задача діяльності - мета діяльності, що задана в певних умовах і може бути досягнута в результаті визначеної структури діяльності, до якої належить:

 предмет діяльності (праці) - те, що суб’єкт має до початку своєї діяльності і що підлягає трансформації у продукт;
 засіб діяльності (праці) - об’єкт, що опосередковує вплив суб’єкта на предмет діяльності, або те, що звичайно називають “знаряддям праці”, і стимули, що використовуються, наприклад, у діяльності управління;
 процедура діяльності (праці) - технологія (спосіб, метод) одержання бажаного продукту. Інформація про спосіб діяльності фіксується у вигляді програми або алгоритму на деяких матеріальних носіях;

 умови діяльності (праці) - характеристика оточення суб’єкта в процесі діяльності (температура, склад повітря, рівень акустичних шумів, пристосованість приміщення до праці, меблі, а також соціальні умови та час);

 продукт діяльності (праці) - те, що одержано в результаті трансформації предмета в процесі діяльності.

Є три види задач діяльності:

 професійні задачі - задачі діяльності, що безпосередньо спрямовані на виконання завдання (завдань), яке (які) поставлено(і) перед фахівцем як професіоналом;

 соціально-виробничі задачі - задачі діяльності, що пов`язані з діяльністю фахівця у сфері виробничих відносин у трудовому колективі (наприклад, інтерактивне та комунікативне спілкування тощо);

 соціально-побутові задачі - задачі діяльності, що виникають у повсякденному житті і пов’язані з домашнім господарством, відпочинком, родинним спілкуванням, фізичним і культурним розвитком тощо і можуть впливати на якість виконання фахівцем професійних та соціально-виробничих задач.

Зміст навчання - структура, зміст і обсяг навчальної інформації, засвоєння якої забезпечує особі можливість здобуття вищої освіти і певної кваліфікації.

Зміст навчання поділяється на:

 нормативну частину змісту навчання - обов’язковий для засвоєння зміст навчання, сформований відповідно до вимог освітньо-кваліфікаційної характеристики як змістові модулі із зазначенням їх обсягу й рівня засвоєння, а також форм державної атестації;

 вибіркову частину змісту навчання - рекомендований для засвоєння зміст навчання, сформований як змістові модулі із зазначенням їх обсягу та форм атестації, призначений для задоволення потреб і можливостей особистості, регіональних потреб у фахівцях певної спеціалізації спеціальності, з урахуванням досягнень наукових шкіл і вищих навчальних закладів.

Клас задачі діяльності - ознака рівня складності задач діяльності, які вирішуються фахівцем. Усі задачі діяльності розподіляються на три класи:

 стереотипні задачі діяльності - передбачають діяльність відповідно до заданого алгоритму, що характеризується однозначним набором добре відомих, раніше відібраних складних операцій і потребує використання значних масивів оперативної та раніше засвоєної інформації;

 діагностичні задачі діяльності - передбачають діяльність відповідно до заданого алгоритму, що містить процедуру часткового конструювання рішення із застосування відповідних операцій і потребує використання значних масивів оперативної та раніше засвоєної інформації;

 евристичні задачі діяльності - передбачають діяльність за складним алгоритмом, що містить процедуру конструювання рішень і потребує використання великих масивів оперативної та раніше засвоєної інформації.

Компетентність – необхідний обсяг і рівень знань та досвід у певному виді діяльності.

Контроль якості вищої освіти - система заходів, які здійснює третя сторона з метою перевірки характеристик якостей особистості випускника вищого навчального закладу, та їх порівняння з установленими вимогами й визначення відповідності кінцевим цілям вищої освіти.

Навичка - дії, що виконуються під час здійснення певної діяльності, які завдяки численним повторенням стають автоматичними і виконуються без свідомого контролю.

Напрям підготовки за професійним спрямуванням у вищій освіті - група спеціальностей зі спорідненим змістом освіти та професійної підготовки.

Об’єкт діяльності - процеси, або(та) явища, або(та) матеріальні об’єкти, на які спрямована діяльність фахівця (наприклад, двигун внутрішнього згоряння, організаційно-економічна система, технологія галузі тощо).

Первинна посада - посада, що не потребує від випускників навчального закладу попереднього досвіду професійної практичної діяльності.

Планування – процес розроблення порядку виконання певної діяльності, тобто конкретизація цієї діяльності: визначення проміжних цілей й послідовності їх досягнення, розрахунку строків, прогнозування наслідків майбутніх ситуацій, визначення потреб у ресурсах, виконавцях і необхідних засобах по кожній з цих цілей.

Положення - організаційно-юридичний документ, що регламентує діяльність установи, організації, їх складових підрозділів.

Посада - визначена структурою і штатним розписом первинна структурна одиниця підприємства, установи, організації, що відображає встановлені нормативними актами зміст і обсяг повноважень особи, яка її обіймає.

Проблема - ситуація під час діяльності, яка містить протиріччя наукового, організаційного або іншого характеру і являє собою перепони, що виникають при досягненні суб’єктом цілеспрямованого результату своєї діяльності.

Прогнозування - наукове передбачення можливого й закономірного стану економіки, суспільства в майбутньому, яке спирається на досвід і поточні передбачення відносно майбутнього. 

Рівень якості вищої освіти - відносна характеристика якості вищої освіти, що ґрунтується на порівнянні значень показників якості, отриманих на підставі діагностичних іспитів випускників вищого навчального закладу, із критеріально-орієнтованим еталоном, що репрезентується стандартом вищої освіти.

Сертифікація фахівця - процедура визначення відповідності професійно важливих властивостей фахівця, його компетенції тощо вимогам, що надані у нормативних документах, в яких відображені вимоги до його кваліфікації.

Спеціальність - категорія, що характеризує:
 у сфері праці - особливості спрямованості й специфіку роботи в межах професії (зміст задач професійної діяльності, що відповідають кваліфікації).

 у сфері освіти - спрямованість і зміст навчання при підготовці фахівця (визначається через об’єкт діяльності або функцію та предмет діяльності фахівця і відображає, насамперед, вид його діяльності й сферу застосування його праці).

Спеціальність у сфері освіти є адекватним відображенням існуючої у сфері праці спеціальності (кваліфікації).

Навчання за спеціальністю освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавра, або спеціаліста, або магістра передбачає вивчення узагальненого об’єкта діяльності фахівця, виробничих функцій та типових складових структури професійної діяльності таких, що задовольняють вимоги сфери праці до спеціальності.

Навчання за спеціальністю освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста передбачає вивчення виробничих функцій та типових складових структури професійної діяльності.

Спеціалізація за спеціальністю - категорія, що характеризує відмінності окремих задач діяльності фахівця за ознаками різниці засобів, або(та) продуктів, або(та) умов діяльності в межах спеціальності. Ці окремі задачі характерні для відносно невеликих груп фахівців у межах спеціальності.

Тип діяльності - характеристика професійної діяльності залежно від способів і форм її здійснення. Визначається станом взаємодії фахівця з об’єктом діяльності - системою, що характеризується однаковою узагальненою метою (продуктом) діяльності.

Типова задача діяльності - узагальнена задача діяльності, що є характерною для більшості виробничих або соціальних ситуацій і не містить конкретних даних, а отже, не має конкретного розв'язку (можуть бути визначені тільки шляхи вирішення).

Узагальнений об’єкт діяльності фахівця з вищою освітою - природна чи штучна система, що розвивається. Характерні етапи цього розвитку визначають цикл взаємодії фахівця й системи.

Уміння - здатність людини виконувати певні дії під час здійснення тієї чи іншої діяльності на основі відповідних знань.

Уміння поділяються за видами:

 Предметно-практичні - уміння виконувати дії щодо переміщення об'єктів у просторі, зміни їх форми тощо. Головну роль у регулюванні предметно-практичних дій виконують перцептивні образи, що відображають просторові, фізичні та інші властивості предметів і забезпечують керування робочими рухами відповідно до властивостей об'єкта та завдань діяльності.

 Предметно-розумові - уміння щодо виконання операцій з розумовими образами предметів. Ці дії вимагають наявності розвиненої системи уявлень і здатність до розумових дій (наприклад, аналіз, класифікація, узагальнення, порівняння тощо).

 Знаково-практичні - уміння щодо виконання операцій зі знаками та знаковими системами. Прикладами цих дій є письмо, прокладання курсу по карті, одержання інформації від пристроїв тощо.

 Знаково-розумові - уміння щодо розумового виконання операцій зі знаками та знаковими системами. Наприклад, дії, що є необхідні для виконання логічних та розрахункових операцій. Ці дії дозволяють вирішувати широке коло задач в узагальненому вигляді.

Якість особистості випускника вищого навчального закладу - цілісна сукупність елементів внутрішньої структури особистості, що визначає зміст соціально значущих і професійно важливих властивостей особи, яка закінчує вищий навчальний заклад.

4  Позначення і скорочення

У даному стандарті застосовуються такі скорочення назв: 

а) видів типових задач діяльності:

ПФ - професійна, 

СВ - соціально-виробнича, 

СП - соціально-побутова;

б) класів задач діяльності:

С - стереотипна, 

Д - діагностична, 

Е - евристична;

в) видів уміння: 

ПП - предметно-практичне, 

ПР - предметно-розумове, 

ЗП - знаково-практичне, 

ЗР - знаково-розумове;

г) рівнів сформованості даного уміння:

О - уміння виконувати дію, спираючись на матеріальні носії інформації щодо неї,

Р - уміння виконувати дію, спираючись на постійний розумовий контроль без допомоги матеріальних носіїв інформації, 

Н - уміння виконувати дію автоматично, на рівні навички.

5  Виробничі функції, типові задачі діяльності та уміння
щодо вирішення типових задач діяльності

5.1 Відповідно до посад, які можуть займати випускники вищого навчального закладу, вони придатні до виконання виробничих функцій (здійснення певних типів діяльності) та типових для даної функції задач діяльності. Кожній задачі відповідає система умінь щодо вирішення цієї типової задачі діяльності.

5.2 Вищі навчальні заклади забезпечують опанування випускниками системи умінь вирішувати певні типові задачі діяльності під час здійснення певних виробничих функцій, що визначені у таблиці додатка А.

Примітка. У таблиці Додатка А шифри типових задач діяльності та умінь наведені за структурами:

а) шифр типової задачі діяльності

Х. ХХ
номер задачі, наскрізний для даної виробничої функції

номер виробничої функції

б) шифр уміння

Х. ХХ. ХХ
номер уміння, наскрізний для даної типової задачі діяльності


шифр типової задачі діяльності

6  Попередній освітній або (та) освітньо-кваліфікаційний рівень
і вимоги до професійного відбору абітурієнтів

6.1 Попередній рівень освіти або (та) професійної підготовки: базова (бакалавр) або повна (магістр, спеціаліст) вища освіта будь-якого напряму підготовки без вимог до стажу роботи. 

6.2 Для забезпечення ефективності реалізації завдань освіти і професійної підготовки, які визначені у освітньо-кваліфікаційній характеристиці, вступники проходять конкурсний відбір.
6.3 Вступні екзамени проводяться державною мовою.

6.4 Громадяни інших держав приймаються на навчання за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”, освітнього рівня повна вища освіта, кваліфікації 2419.2  “Професіонал з інтелектуальної власності” на підставі міжнародних договорів на умовах, визначених цими договорами, а також договорів, укладених навчальним закладом із зарубіжними навчальними закладами, організаціями, або індивідуальних договорів, контрактів.

7  Вимоги до державної атестації осіб,
які навчаються у вищих навчальних закладах

7.1 Державна атестація осіб, які навчаються у вищих навчальних закладах, проводиться на основі аналізу успішності навчання, оцінювання якості розв’язання випускниками задач діяльності, що передбачені даною ОКХ.

7.2 Нормативна форма державної атестації встановлюється в ГСВОУ-___-07 “Галузевий стандарт вищої освіти України. Освітньо-професійна програма підготовки магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”.

7.3 Вимоги до стандартизованих методик, що використовуються під час державної атестації встановлюються в ГСВОУ-___-07 Галузевий стандарт вищої освіти України. Засоби діагностики якості вищої освіти магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”.
8  Вимоги до системи освіти та професійної підготовки

8.1 Система освіти та професійної підготовки фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”, освітнього рівня повна вища освіта, кваліфікації 2419.2 “Професіонал з інтелектуальної власності” повинна забезпечувати рівень їх освіти та професійної підготовки, що відповідає вимогам до акредитації спеціальності, встановленим спеціально уповноваженим центральним органом виконавчої влади в галузі освіти і науки.

8.2 Вищий навчальний заклад відповідає за якість підготовки фахівців із повною вищою освітою за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра за спеціальністю специфічних категорій 8.000002  “Інтелектуальна власність”, освітнього рівня повна вища освіта, кваліфікації 2419.2  “Професіонал з інтелектуальної власності” згідно галузевого стандарту вищої освіти.

Додаток  А
(обов’язковий)

Таблиця - Виробничі функції, типові задачі діяльності та уміння, якими повинні володіти випускники вищого навчального закладу

	Шифри

виробничої функції,

типової задачі діяльності

та уміння
	Виробнича функція, 

типова задача діяльності 

та уміння
	Вид і клас

типової задачі діяльності,

вид та рівень

сформованості уміння

	1
	Проектувальна
	

	1. 01
	Створення фреймів (інформаційних моделей)
об’єктів винаходів (корисних моделей)
	ПФ. Д

	
	В межах делегованих повноважень, спільно із автором результату інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій (автором винахідницького задуму) або іншим суб’єктом права інтелектуальної власності, який має щодо цього результату майнові права, виходячи із логічної структури абстрактного фрейму об’єкта техніки (винаходу, корисної моделі), інформації про певний результат інтелектуальної діяльності, використовуючи відповідні технології патентної експертизи та принципи вирішення технічних задач, виявляти:
	

	1. 01. 01
	· технічну задачу (ціль), на вирішення якої направлений цей результат інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій;
	ЗП. О

	1. 01. 02
	· суть технічного рішення як засіб вирішення технічної задачі (досягнення цілі).
	ЗП. О

	
	Виходячи із суті технічного рішення як засобу вирішення технічної задачі (досягнення цілі), нормативно-правових актів та класифікацій у сфері охорони інтелектуальної власності, використовуючи відповідні технології патентної експертизи визначати:
	

	1. 01. 03
	· типовий об’єкт винаходу (корисної моделі), охорона якому (якій) може бути надана як об’єкту права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	1. 01. 04
	· галузь техніки (галузь застосування) до якої належить винахід.
	ЗП. О

	
	Виходячи із суті технічного рішення як засобу вирішення технічної задачі (досягнення цілі) та використовуючи відповідні технології патентної експертизи:
	

	1. 01. 05
	· виявляти суттєві ознаки технічного рішення (об’єкту винаходу, корисної моделі);
	ЗП. О

	1. 01. 06
	· формалізувати фрейм (інформаційну модель) об’єкту винаходу (корисної моделі), що є певним результатом інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій (об’єктом права інтелектуальної власності), на підставі ознак технічного рішення (об’єкту винаходу, корисної моделі).
	ЗП. О

	1. 02
	Створення фреймів (інформаційних моделей)
об’єктів промислових зразків
	ПФ. Д

	
	В межах делегованих повноважень, спільно із автором результату творчої діяльності у галузі художнього конструювання (художньо-конструкторського задуму) або іншим суб’єктом права інтелектуальної власності, який має щодо цього результату майнові права, виходячи із інформації про категорію об’єкта (промислового виробу, пристрою) та його зображень, логічної структури фрейму (інформаційної моделі) типових композицій промислового зразка (об’єкта техніки, промислового виробу) та використовуючи відповідні технології патентної експертизи виявляти: 
	

	1. 02. 01
	· суть та суттєві ознаки промислового зразка, що є результатом творчої діяльності у галузі художнього конструювання;
	ЗП. О

	1. 02. 02
	· галузь застосування (призначення) промислового зразка, що є результатом творчої діяльності у галузі художнього конструювання.
	ЗП. О

	1. 02. 03
	Виходячи із логічної структури фрейму типових композицій промислового зразка (об’єкта техніки, промислового виробу) та галузі застосування, суті та суттєвих ознак промислового зразка, використовуючи відповідні правила з питань охорони інтелектуальної власності, формалізувати фрейм (інформаційну модель) об’єкту промислового зразка, що є певним результатом інтелектуальної діяльності у галузі художнього конструювання (об’єктом права інтелектуальної власності).
	ЗП. О

	2
	Організаційна
	

	2. 01
	Забезпечення недопущення дострокового припинення прав
інтелектуальної власності
	ПФ. С

	2. 01. 01
	В умовах виробничої діяльності, на підставі аналізу документів “портфелю” інтелектуальної власності та нормативно-правових актів у сфері охорони інтелектуальної власності, контролювати своєчасність заходів щодо підтримки чинності певних документів, що засвідчують авторство та(або) право власності.
	ЗП. О

	2. 02
	Забезпечення відображення в документах, пов’язаних
із діяльністю суб’єкта господарської діяльності, змін в його системі інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В умовах виробничої діяльності, засобами аналізу та логіки контролювати:
	

	2. 02. 01
	· своєчасність подання клопотання про внесення до відповідного реєстру в сфері охорони інтелектуальної власності змін, передбачених чинним законодавством на підставі встановленого факту таких змін в системі інтелектуальної власності організації (підприємства, установи) з урахуванням відповідних інструкцій та процедур;
	ЗП. О

	2. 02. 02
	· відображення в документах, пов’язаних із діяльністю суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи) у сфері інтелектуальної власності, змін, які адекватні тим, що відбулись в державній системі охорони інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	2. 02. 03
	· відповідність результатів науково-інформаційної (маркетингової) діяльності у сфері охорони інтелектуальної власності їх регламенту.
	ЗП. О

	4
	Виконавська
	

	4. 01
	Здійснення науково-інформаційної діяльності у сфері охорони інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В умовах виробничої діяльності та визначеного терміну виконання, на підставі регламенту патентно-кон’юнктурних та/або патентно-інформаційних досліджень, технологіями науково-інформаційної діяльності:
	

	4. 01. 01
	· відбирати науково-технічну інформацію відповідно до регламенту пошуку;
	ЗП. О

	4. 01. 02
	· розробляти документ (довідку) про результати виконання регламенту пошуку на основі відібраної науково-технічної інформації (документів);
	ЗП. О

	4. 01. 03
	· розробляти тематичні бази даних відібраної науково-технічної інформації (документів).
	ЗП. О

	
	В умовах виробничої діяльності, визначених етапу життєвого циклу певного об’єкта господарської діяльності та терміну виконання, методами та засобами аналітико-синтетичної обробки науково-технічної інформації (документів) тематичних баз даних, розробляти (оформляти) проект документу (науково-технічного звіту) про результати патентно-кон’юнктурних (патентно-інформаційних) досліджень щодо:
	

	4. 01. 04
	· визначення відповідності об’єкта досліджень умовам правової охорони;
	ЗП. О

	4. 01. 05
	· визначення процедури правової охорони об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 06
	· визначення патентно-ліцензійної ситуації щодо об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 07
	· виявлення порушення прав власників чинних охоронних документів та заявників щодо об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 08
	· оцінки технічного рівня об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 09
	· аналізу новизни та ефективності об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 10
	· аналізу тенденцій розвитку об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 11
	· оцінки значимості об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 12
	· виявлення потенційних об’єктів права інтелектуальної власності в об’єкті досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 13
	· техніко-економічного аналізу об’єкта досліджень;
	ЗП. О

	4. 01. 14
	· виявлення документів-аналогів щодо об’єкта досліджень.
	ЗП. О

	
	В умовах виробничої діяльності, визначених етапу життєвого циклу певного об’єкта господарської діяльності та терміну виконання, методами та засобами аналітико-синтетичної обробки відібраної маркетингової інформації, оформляти (розробляти) проект документу (звіту) про результати маркетингових досліджень щодо:
	

	4. 01. 15
	· визначення характеристик продукції, що визначають її конкурентноздатність;
	ЗП. О

	4. 01. 16
	· аналізу умов конкуренції на ринку продукції або продуктів, що є результатами наукової або науково-технічної діяльності;
	ЗП. О

	4. 01. 17
	· аналізу тенденцій розвитку ринку продукції (продуктів) у сфері предметної діяльності суб’єкта господарювання (організації, підприємства, установи);
	ЗП. О

	4. 01. 18
	· аналізу діяльність провідних фірм сфери предметної діяльності суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи) у сфері інтелектуальної власності та науковій, науково-технічній і інноваційній сферах.
	ЗП. О

	4. 02
	Забезпечення набуття прав інтелектуальної власності на результати інтелектуальної діяльності
	ПФ. С

	4. 02. 01
	За умов прийняття суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність правової охорони певного об’єкта винаходу (корисної моделі), що є результатом інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій, використовуючи технології патентної експертизи та методику виявлення винаходів, на підставі фрейму (інформаційної моделі) цього об’єкта винаходу (корисної моделі) та документу (звіту) про результати патентно-інформаційних досліджень щодо визначення його відповідності умовам правової охорони, виявляти документи аналоги (релевантні документи) рівня техніки об’єкта винаходу (корисної моделі), що є результатом інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій.
	ЗП. О

	
	В умовах виробничої діяльності, використовуючи технології патентної експертизи, на підставі нормативно-правових актів у сфері охорони прав на винаходи (корисні моделі), що встановлені визначеною процедурою набуття прав інтелектуальної власності, відомостей документів аналогів (релевантних документів) рівня техніки та фрейму (інформаційної моделі) об’єкта винаходу (корисної моделі), що є певним результатом інтелектуальної діяльності в будь якій сфері технологій:
	ЗП. О

	4. 02. 02
	· складати опис винаходу (корисної моделі);
	ЗП. О

	4. 02. 03
	· складати формулу винаходу (корисної моделі);
	ЗП. О

	4. 02. 04
	· оформляти проект матеріалів заявки про видачу патенту на винахід (корисну модель);
	ЗП. О

	4. 02. 05
	· подавати матеріали заявки про видачу патенту на винахід (корисну модель) у порядку, встановленому визначеною процедурою;
	ЗП. О

	4. 02. 06
	· вести діловодство за заявкою про видачу патенту на винахід (корисну модель) відповідно до встановлених правил, запитів та висновків Установи, уповноваженої здійснювати реєстрацію патенту на винахід (корисну модель).
	ЗП. О

	4. 03
	Забезпечення набуття прав інтелектуальної власності на результати творчої діяльності
	ПФ. С

	
	За умов прийняття суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність правової охорони певного промислового зраз разка, що є результатом творчої діяльності у галузі художнього конструювання та встановленого терміну виконання, використовуючи технології патентної експертизи, на підставі нормативно-правових актів у сфері охорони прав на промислові зразки, що встановлені визначеною процедурою набуття прав інтелектуальної власності, та фрейму (інформаційної моделі) об’єкта промислового зразка, що є певним результатом інтелектуальної діяльності у галузі художнього конструювання (об’єктом права інтелектуальної власності):
	

	4. 03. 01
	· складати опис промислового зразка;
	ЗП. О

	4. 03. 02
	· складати проект матеріалів заявки про видачу патенту на промисловий зразок;
	ЗП. О

	4. 03. 03
	· подавати матеріали заявки про видачу патенту на промисловий зразок у порядку, встановленому визначеною процедурою;
	ЗП. О

	4. 03. 04
	· вести діловодство за заявкою про видачу патенту на промисловий зразок.
	ЗП. О

	4. 04
	Забезпечення набуття прав інтелектуальної власності
на результати інтелектуальної діяльності
у галузі мікроелектроніки
	ПФ. С

	
	За умов прийняття суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність правової охорони певної топографії інтегральної мікросхеми, що є результатом інтелектуальної діяльності у галузі мікроелектроніки та встановленого терміну виконання, використовуючи технології патентної експертизи, підставі нормативно-правових актів у сфері охорони прав на топографії інтегральних мікросхем, що встановлені визначеною процедурою набуття прав інтелектуальної власності, та інформації щодо цієї топографії:
	

	4. 04. 01
	· складати проект матеріалів заявки про реєстрацію топографії інтегральної мікросхеми;
	ЗП. О

	4. 04. 02
	· подавати матеріали заявки про реєстрацію топографії інтегральної мікросхеми у порядку, встановленому визначеною процедурою;
	ЗП. О

	4. 04. 03
	· вести діловодство за заявкою про реєстрацію топографії інтегральної мікросхеми.
	ЗП. О

	4. 05
	Забезпечення набуття прав інтелектуальної власності на
комерційні позначення
	ПФ. С

	4. 05. 01
	За умов прийняття суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність правової охорони певного комерційного позначення, використовуючи технології експертизи у сфері охорони інтелектуальної власності, на підставі аналізу нормативно-правових актів у сфері охорони інтелектуальної власності, зображень цього позначення та інформації про пов’язані з ним об’єкти господарської діяльності, визначати комерційне позначення як типовий об’єкт права інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	
	За умов, що комерційне позначення визначене як типовий об’єкта права інтелектуальної власності, та прийняте суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність його охорони, використовуючи технології експертизи у сфері охорони інтелектуальної власності, на підставі нормативно-правових актів у сфері охорони прав на комерційні позначення, що встановлені визначеною процедурою набуття прав інтелектуальної власності, зображень цього позначення та інформації про пов’язані з ним об’єкти господарської діяльності:
	

	4. 05. 02
	· складати проект матеріалів заявки про реєстрацію певного комерційного позначення як типового об’єкта права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 05. 03
	· подавати матеріали заявки про реєстрацію певного комерційного позначення як типового об’єкта права інтелектуальної власності у порядку, встановленому визначеною процедурою;
	ЗП. О

	4. 05. 04
	· вести діловодство за заявкою реєстрацію певного комерційного позначення як типового об’єкта права інтелектуальної власності відповідно.
	ЗП. О

	4. 06
	Забезпечення набуття прав інтелектуальної власності
на результати інтелектуальної діяльності
у галузі сільського господарства
	ПФ. С

	
	За умов прийняття суб’єктом права інтелектуальної власності рішення про доцільність правової охорони певного сорту рослин, що є результатом інтелектуальної діяльності у галузі сільського господарства та встановленого терміну виконання, використовуючи технології експертизи у сфері інтелектуальної власності, на підставі нормативно-правових актів у сфері охорони прав на сорти рослин, що встановлені визначеною процедурою набуття прав інтелектуальної власності, та інформації щодо цього сорту:
	

	4. 06. 01
	· складати проект матеріалів заявки про реєстрацію певного різновиду сорту рослини;
	ЗП. О

	4. 06. 02
	· подавати матеріали заявки про реєстрацію певного різновиду сорту рослин у порядку, встановленому визначеною процедурою;
	ЗП. О

	4. 06. 03
	· вести діловодство за заявкою про реєстрацію певного різновиду сорту рослин як типового об’єкта права інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	4. 07
	Забезпечення реєстрації результатів творчої діяльності, що є творами літератури, науки і мистецтва, та договорів,
що стосуються права автора на твір
	ПФ. С

	4. 07. 01
	Спільно із суб’єктом авторського права - особою, яка своєю творчою працею створила твір (автором) і яка прийняла рішення про доцільність його реєстрації, використовуючи закони логіки, на підставі нормативно-правових актів у сфері авторського права та інформації про цей результат творчої діяльності, визначати певний твір як типовий об’єкт авторського права.
	ЗП. О

	4. 07. 02
	За довіреністю суб’єкта авторського права, використовуючи певні правила та інструкції, на підставі результатів визначення певного твору як типового об’єкта авторського права, складати заяву про реєстрацію авторського права твір.
	ЗП. О

	4. 07. 03
	Спільно із суб’єктом авторського права - особою, якій на законних підставах належить майнове право щодо певного твору як типового об’єкта авторського права і яка прийняла рішення про доцільність реєстрації цього права, використовуючи закони логіки, на підставі змісту предмету договору, що стосується права авторства на цей результат творчої діяльності, визначати певний договір як типовий авторський договір.
	ЗП. О

	4. 07. 04
	За довіреністю суб’єкта авторського права, на підставі результатів визначення певного договору, що стосується права автора на твір, як типового авторського договору, використовуючи певні правила та інструкції, складати заяву про реєстрацію певного договору, що стосуються права автора на твір.
	ЗП. О

	4. 07. 05
	Відповідно до визначеного порядку реєстрації результатів творчої діяльності, що є творами літератури, науки і мистецтва, подавати матеріали заяви про реєстрацію авторського права на певний твір (певного договору, що стосуються права автора на твір) до Установи, уповноваженої здійснювати таку реєстрацію.
	ПП. О

	4. 08
	Забезпечення охорони комерційної таємниці як об’єкта права інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В умовах виробничої діяльності, використовуючи закони логіки, на підставі змісту документів технічного, організаційного, комерційного, виробничого та іншого характеру, що знаходяться в документообігу підприємства (установи, організації):
	

	4. 08. 01
	· виявляти інформацію, що має комерційну цінність для підприємств (установи, організації) та фахівців сфери його предметної діяльності та є предметом заходів щодо збереження її секретності;
	ЗП. О

	4. 08. 02
	· забезпечувати охорону інформації, що має комерційну цінність для підприємства (установи, організації) та фахівців сфери його предметної діяльності, як об’єкта права інтелектуальної власності, що є комерційною таємницею.
	ЗП. О

	4. 09
	Забезпечення захисту прав інтелектуальної власності
	ПФ. С.

	
	В межах делегованих повноважень, та повноважень, наданих суб’єктом права  інтелектуальної власності, який є власником прав інтелектуальної власності, та в умовах виробничої діяльності: 
	

	4. 09. 01
	· визначати обсяг прав інтелектуальної власності цієї особи щодо певного об’єкту права інтелектуальної власності на підставі аналізу чинних нормативно-правових актів у сфері охорони інтелектуальної власності та змісту документу, що засвідчує авторство та(або) право власності на цей об’єкт;
	ЗП. О

	4. 09. 02
	· виявляти документи, що підтверджують протиправність дій третьої особи як факт, на підставі аналізу обсягу прав інтелектуальної власності суб’єкта права інтелектуальної власності щодо певного об’єкту права інтелектуальної власності та документу (звіту) про результати патентно-інформаційних досліджень щодо виявлення порушення прав власників чинних охоронних документів та заявників, пов’язаних із цим об’єктом.
	ЗП. О

	
	В межах повноважень, наданих суб’єктом права інтелектуальної власності, права якого порушені, та в умовах виробничої діяльності, використовуючи певні методики експертних досліджень з питань інтелектуальної власності, на підставі аналізу документу, що засвідчує авторство та(або) право власності на певний типовий об’єкт права інтелектуальної власності, обсягу цих прав та документів, що підтверджують протиправність дій третьої особи як факт:
	

	4. 09. 03
	· розробляти висновок експертного дослідження, пов’язаного із порушенням певних прав інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 09. 04
	· обирати форму та спосіб захисту порушених прав інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	4. 09. 05
	В межах повноважень, наданих суб’єктом права інтелектуальної власності, права якого порушені, засобами неюрисдикційної форми вирішення спорів, на підставі документів, що підтверджують протиправність дій третьої особи як факт, висновку експертного дослідження, пов’язаного із порушенням певних прав інтелектуальної власності, та чинних нормативно-правових актів, ініціювати неюрисдикційну процедуру захисту порушених прав інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	
	В межах повноважень, наданих суб’єктом права інтелектуальної власності, права якого порушені, та за умови недієвості засобів неюрисдикційної форми вирішення спорів:
	

	4. 09. 06
	· обирати процедуру захисту прав інтелектуальної власності на підставі аналізу чинних нормативно-правових актів та юридичного статусу власника прав і особи, яка їх порушила (сторін конфлікту);
	ЗП. О

	4. 09. 07
	· розробляти документ, що є засобом захисту прав відповідно до обраної процедури, на підставі аналізу висновку експертного дослідження, пов’язаного із порушенням певних прав інтелектуальної власності, та нормативно-правових актів.
	ЗП. О

	4. 09. 08
	В межах повноважень, наданих суб’єктом права інтелектуальної власності, права якого порушені, спільно з фахівцем у сфері юриспруденції, на підставі документів, що підтверджують протиправність дій третьої особи як факт, висновку експертного дослідження, пов’язаного із порушенням певних прав інтелектуальної власності, чинних нормативно-правових актів та визначеного засобу захисту, ініціювати юрисдикційну процедуру захисту порушених прав інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	4. 10
	Сприяння діяльності щодо розпорядження правами
інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В межах делегованих повноважень, спільно із особою, яка як суб’єкт права інтелектуальної власності є власником певних майнових прав інтелектуальної власності, або за її дорученням та в умовах виробничої діяльності:
	

	4. 10. 01
	· визначати обсяг його прав інтелектуальної власності щодо певного об’єкту права інтелектуальної власності на підставі аналізу чинних нормативно-правових актів у сфері охорони інтелектуальної власності та змісту документу, що засвідчує авторство та(або) право власності на цей об’єкт;
	ЗП. О

	4. 10. 02
	· визначати проект предмету договору щодо розпорядження майновими правами інтелектуальної власності на основі обсягу майнових прав суб’єкта права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 10. 03
	· розробляти проекти попередніх договорів щодо розпорядження майновими правами інтелектуальної власності, пов’язаними із об’єктами техніки;
	ЗП. О

	4. 10. 04
	· визначати зміст істотних умов договорів щодо розпорядження майновими правами інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 10. 05
	· розробляти проект цивільно-правового документу (договору) щодо розпорядження правами інтелектуальної власності, пов’язаними із певним об’єктом права інтелектуальної власності, на підставі визначених його істотних умов, нормативно-правових актів та урахуванням типових форм цивільно-правових документів (договорів).
	ЗП. О

	4. 11
	Оцінка вартості прав інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В межах делегованих повноважень, спільно із суб’єктом права інтелектуальної власності, який є власником майнових прав інтелектуальної власності, або за його дорученням, або під час робіт, пов’язаних із комерціалізацією прав інтелектуальної власності, за допомогою певних методик, правил та інструкцій:
	

	4. 11. 01
	· ідентифікувати об’єкт оцінки як певний об’єкт права інтелектуальної власності на підставі аналізу змісту відповідних реєстрів у сфері охорони інтелектуальної власності та реєстрів бухгалтерського обліку підприємства (установи, організації);
	ЗП. О

	4. 11. 02
	· визначати мету та базу оцінки певного об’єкта права інтелектуальної власності на підставі аналізу умов та особливостей використання результатів оцінки на відповідність чинним нормативно-правовим актам;
	ЗП. О

	
	Під час робіт, пов’язаних із комерціалізацією прав інтелектуальної власності, використовуючи певні методичні підходи, методи та процедури щодо оцінки майнових прав (майна):
	

	4. 11. 03
	· проводити оцінку вартості певного об’єкту права інтелектуальної власності відповідно до визначених підходів на підставі документів фінансової звітності підприємства (установи, організації);
	ЗП. О

	4. 11. 04
	· складати проект документу (звіт) про оцінку вартості певного об’єкту права інтелектуальної власності з урахуванням вимог нормативно-правових актів у сфері оцінки;
	ЗП. О

	4. 11. 05
	· визначати проект ціни договору (ліцензії) щодо розпорядження правами інтелектуальної власності, пов’язаними із певним об’єктом права інтелектуальної власності, на підставі документу (звіту) про оцінку вартості цього об’єкта та визначених умов розрахунків.
	ЗП. О

	4. 12
	Здійснення заходів щодо забезпечення створення системи
інтелектуальної власності суб’єкта господарської діяльності
	ПФ. Д

	
	У складі групи фахівців (інвентаризаційної комісії), в умовах виробничої діяльності та визначеного терміну виконання, на підставі нормативно-правових актів з питань фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарської діяльності (організацій, підприємств, установ):
	

	4. 12. 01
	· виявляти об’єкти права інтелектуальної власності на підставі документів, що засвідчують право власності суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи) та/або його майнові права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 12. 02
	· розробляти проект документу про введення в цивільний (господарський) оборот виявлених об’єктів права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 12. 03
	· відображати виявлені об’єкти права інтелектуальної власності у складі нематеріальних активів суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи).
	ЗП. О

	4. 12. 04
	В умовах виробничої діяльності та визначеного терміну виконання, на підставі компаративного аналізу складу нематеріальних активів суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи) та його продукції (продуктів), розробляти пропозиції щодо створення системи інтелектуальної власності суб’єкта господарської діяльності (організації, підприємства, установи).
	ЗП. О

	4. 13
	Розроблення механізму (моделі) комерціалізації об’єкта права інтелектуальної власності
	ПФ. С

	
	В межах делегованих повноважень, спільно з фахівцями  управління, в умовах виробничої діяльності та визначеного терміну виконання, на підставі результатів науково-інформаційної діяльності, чинних нормативно-правових актів, враховуючи закони економіки інтелектуальної власності та використовуючи технології фінансово-економічного аналізу:
	

	4. 13. 01
	· визначати альтернативні шляхи комерціалізації об’єкта права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 13. 02
	· оцінювати економічну ефективність очікуваних результатів в залежності від альтернативних шляхів комерціалізації об’єкта права інтелектуальної власності;
	ЗП. О

	4. 13. 03
	· розробляти проект механізму (моделі) комерціалізації об’єкта права інтелектуальної власності.
	ЗП. О

	4. 14
	Забезпечення процесів управління в сфері інтелектуальної
власності
	ПФ. С

	
	В умовах виробничої діяльності, пов’язаної із певними роботами визначених процесів життєвого циклу об’єктів права інтелектуальної власності, враховуючи зміст робіт та опис об’єктів і продуктів діяльності:
	

	4. 14. 01
	· розробляти вторинні документи на підставі результатів маркетингових (патентно-кон’юнктурних, патентно-інформаційних) досліджень;
	ЗП. О

	4. 14. 02
	· здійснювати інформаційне обслуговування виконавців робіт.
	ЗП. О

	
	В межах повноважень, що надані суб’єктом права інтелектуальної власності, або на підставі документу про введення об’єктів права інтелектуальної власності в цивільний (господарський) оборот, використовуючи чинні нормативно-правові акти:
	

	4. 14. 03
	· розробляти проекти документів щодо управління майновими правами суб’єктів права промислової власності;
	ЗП. О

	4. 14. 04
	· розробляти проекти документів щодо управління майновими правами суб’єктів авторського права і суміжних прав;
	ЗП. О

	4. 14. 05
	· розробляти проекти документів щодо управління інтелектуальним капіталом суб’єкта господарської діяльності (підприємства, установи, організації).
	ЗП. О

	4. 15
	Здійснення заходів щодо запобігання та реагування
на надзвичайні ситуації
	ПФ. С

	
	В умовах надзвичайних ситуацій, з врахуванням вимог документів організації (установи) щодо попередження або зменшення рівня пошкодження персоналу та об’єкту господарювання в умовах надзвичайної ситуації:
	

	4. 15. 01
	· оперативно приймати та розпізнавати сигнали штатних та індивідуальних засобів сповіщення про виникнення небезпечних ситуацій;
	ЗП. О

	4. 15. 02
	· застосовувати штатні та підручні засоби індивідуального або колективного захисту;
	ПП. О

	4. 15. 03
	· евакуюватись із небезпечної зони.
	ПП. О

	4. 16
	Забезпечення фахової дієздатності
	ПФ. С

	
	В умовах виробничої діяльності та у побуті, із врахуванням типових методик, на підставі документів організації (установи) щодо забезпечення фахової дієздатності:
	

	4. 16. 01
	· виконувати фізичні вправи з метою збереження та зміцнення здоров’я, профілактики захворювань та забезпечення фахової дієздатності;
	ПП.О

	4. 16. 02
	· виконувати психофізичний тренінг для профілактики захворювань, зміцнення здоров'я та підвищення розумової і фізичної працездатності;
	ПП.О

	4. 16. 03
	· застосовувати методи самоконтролю за станом здоров’я, фізичного розвитку та діяльності функціональних систем організму.
	ПП.О

	4. 17
	Участь у проведенні розслідування
нещасних випадків та аварій
	ПФ. Д

	
	В умовах виробничої діяльності, на підставі чинних нормативно-правових актів:
	

	4. 17. 01
	· на основі аналізу результатів власних спостережень за наслідками нещасного випадку або аварії визначати факт випадку чи аварії;
	ПП. О

	4. 17. 02
	· у складі комісії з розслідування нещасного випадку складати акт про нещасний випадок на виробництві.
	ЗП. О

	4. 18
	Забезпечення сприятливого психологічного клімату
в трудовому колективі
	СВ. Д

	
	В виробничих умовах на основі аналізу результатів власних спостережень за членами трудового колективу та за собою, за допомогою відповідних методик:
	

	4. 18. 01
	· визначати особистий темперамент та акцентуацію характеру та типи темпераменту та акцентуації характерів членів трудового колективу, з якими існують певні соціально-виробничі відносини;
	ЗР. О

	4. 18. 02
	· діагностувати міжособистісні стосунки;
	ЗР. О

	4. 18. 03
	· оцінювати особистий рівень конфліктності та рівні конфліктності членів трудового колективу.
	ЗР. О

	4. 18. 04
	Використовуючи дані щодо особистих психічних якостей за відповідними методиками коригувати свій особистий психічний стан з метою підвищення ефективності та безпеки фахової діяльності.
	ЗП. О

	4. 18. 05
	Використовуючи основні психологічні фактори, які впливають на ефективність та безпечність фахової діяльності трудового колективу, забезпечувати ефективне виконання виробничих завдань (як особистих, так і колективних).
	ЗП. О
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