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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Це Положення визначає умови, порядок організації i проведення 

щорічного конкурсу на кращу наукову роботу аспірантів та молодих вчених (далі 

– Конкурс) у Науково-дослідному інституті інтелектуальної власності 

Національної академії правових наук України (далі – Інститут).  

1.2. Головною метою конкурсу є визначення та відзначення кращих робіт 

аспірантів та молодих вчених Інституту. Завданнями Конкурсу є стимулювання 

творчого та наукового самовдосконалення аспірантів та молодих вчених 

Інституту, сприяння подальшій зацікавленості в написанні наукових праць та 

дисертаційних досліджень.  

 

2. КОНКУРСНА КОМІСІЯ 

 

2.1. Загальне керівництво, організаційну роботу з підготовки та 

проведення Конкурсу здійснює Конкурсна комісія, склад якої формується з 

працівників Інституту і затверджується наказом директора за поданнями вченої 

ради Інституту в березні поточного року. 

2.2. До складу конкурсної комісії входить: 

 голова Конкурсної комісії; 

 члени Конкурсної комісії у кількості 4 осіб; 

 відповідальний секретар Конкурсної комісії. 

2.3. Рішення Конкурсної комісії приймаються колегіально на його 

засіданні простою більшістю голосів та оформлюється протокольно. Засідання 

вважаються правомочним, якщо на ньому були присутніми дві третини членів 

Конкурсної комісії. Протокол засідання Конкурсної комісії підписується 

головою Конкурсної комісії та відповідальним секретарем. 

2.4. Конкурсна комісія: 

 оголошує про початок Конкурсу; 

 забезпечує розміщення інформації про оголошення початку Конкурсу та 

його підсумки на сайті Інституту; 



 здійснює розгляд та науково-експертну оцінку робіт, що надійшли на 

Конкурс; 

 визначає переможців Конкурсу; 

 за погодженням з вченою радою Інституту приймає рекомендаційне 

рішення щодо направлення робіт переможців для участі в інших конкурсах, що 

проводяться за межами Інституту. 

2.5. Голова Конкурсної комісії: 

 обирається на першому засіданні Конкурсної комісії з її членів;  

 організовує роботу Конкурсної комісії, забезпечує виконання її рішень; 

 бере участь у роботі Конкурсної комісії та при голосуванні на засіданнях 

має право вирішального голосу; 

 доповідає про результати конкурсу на засіданні вченої ради Інституту; 

 організує роботу по оцінюванню робіт, які подані на Конкурс; 

 разом з директором Інституту проводить церемонію нагородження 

переможців Конкурсу на засіданні вченої ради Інституту. 

2.6. Відповідальний секретар Конкурсної комісії: 

 обирається на першому засіданні Конкурсної комісії з її членів; 

 веде та оформлює протоколи засідань Конкурсної комісії; 

 приймає та реєструє роботи, які відповідають формальним вимогам для 

робіт, що подаються на Конкурс; 

 не бере участі у рецензуванні, оцінюванні робіт, та не голосує.  

2.7. Члени Конкурсної комісії беруть участь у засіданнях Конкурсної 

комісії, рецензуванні та оцінювання конкурсних робіт, виконують окремі 

доручення голови Конкурсної комісії. 

2.8. Якщо будь-який з членів комісії на момент голосування не може бути 

присутнім з поважних причин, він має право надіслати листа голові Конкурсної 

комісії на електрону адресу інституту, в якому має право викласти свою думку 

щодо результатів конкурсу. 

  

 

 



3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ 

 

3.1. Початок конкурсу оголошується з 01 квітня і триває один місяць - до 

01 травня поточного року. Його підсумки визначаються у травні поточного року. 

Конкурс проводиться у складі заходів з нагоди Всеукраїнського фестивалю 

науки. 

3.2. Конкурс проводиться за такими номінаціями: 

− наукове чи науково-практичне видання;  

− наукова стаття;  

− тези наукової доповіді. 

3.2. Прийом робіт розпочинається з першого дня оголошення конкурсу.  

3.3. Протягом 3-х днів з моменту закінчення строку подання робіт 

Конкурсна комісія приймає рішення про прийняття робіт до розгляду та початок 

процедури їх оцінювання, яка триває два тижні. 

3.4. Не пізніше 3-х днів після закінчення процедури оцінювання робіт, 

поданих на конкурс, Конкурсна комісія приймає рішення про затвердження 

результатів оцінювання.  

3.5. На засіданні вченої ради Інституту у травні поточного року 

відбувається оголошення результатів Конкурсу та церемонія нагородження 

переможців. 

3.6. Оголошення про переможців Конкурсу розміщується на сайті 

Інституту протягом 3-х днів з моменту оголошення результатів Конкурсу на 

засіданні вченої ради. 

  

4. УМОВИ УЧАСТІ В КОНКУРСІ ТА  

ВИМОГИ ДО НАУКОВИХ РОБІТ 

 

4.1. У Конкурсі можуть брати участь усі аспіранти та молоді вчені 

Інституту.  

4.2. На Конкурс подаються самостійно підготовлені наукові роботи 

аспірантів та молодих вчених Інституту, опубліковані протягом календарного 

року від дня проведення попереднього конкурсу.  



4.3. Одна робота може мати не більше двох співавторів. 

4.4. Подана на конкурс робота повинна відповідати таким формальним 

вимогам: 

− повинна бути подана у друкованому або електронному форматі за 

авторством аспіранта або молодого вченого; 

− не повинна містити плагіат чи інші порушення авторського права; 

− не повинна містити посилання чи будь-яку згадку російських чи 

російськомовних джерел, окрім випадків, коли таке використання є виправданим 

(огляд історичних джерел чи законодавчих актів, які діяли на території України, 

але не мають іншого офіційного перекладу тощо); 

− перелік використаних джерел повинен оформлюватися мовою, якою 

викладене кожне джерело, відповідно до Національного стандарту України 

ДСТУ 8302:2015 «Інформація та документація. Бібліографічне посилання. 

Загальні положення та правила складання». 

4.5. Наукові роботи аспірантів та молодих вчених подаються на Конкурс 

за їх власною ініціативою, або можуть висуватися за рішенням ради аспірантів 

та молодих вчених Інституту. 

4.6. Від однієї особи приймається не більше однієї роботи у кожній 

номінації. 

4.7. Мінімальна кількість робіт у кожній номінації – 2 роботи різних 

авторів. За умови отримання лише 1 роботи у номінації, Конкурсна комісія 

приймає рішення про те, що конкурс за цією номінацією не відбувся. 

  

5. ОЦІНЮВАННЯ ПРИЙНЯТИХ ДО РОЗГЛЯДУ РОБІТ 

 

5.1. Конкурсна комісія оцінює прийняті роботи за номінацією «Наукове чи 

науково-практичне видання» за такими критеріями: 

(а) актуальність теми; 

(б) відповідність назви змісту; 

(в) наукове та практичне значення видання; 

(г) відповідність дослідження сучасному рівню знань; 



(д) оригінальність та обґрунтованість позиції автора (авторів); 

(е) новизна отриманих результатів; 

(є) логічність викладення матеріалів, дотримання термінологічної 

культури та коректність викладення дискусійних положень; 

(ж) досягнення мети та виконання завдань дослідження; 

5.2. Конкурсна комісія оцінює прийняті роботи за номінацією «Наукова 

стаття» за такими критеріями: 

(а) актуальність теми;  

(б) відповідність назви змісту; 

(в) наявність новизни дослідження; 

(г) відповідність змісту сучасному рівню знань; 

(д) чіткість та обґрунтованість позиції автора;  

(е) доступність, лаконічність та логічність викладення матеріалу; 

(є) дотримання спеціальної термінології.  

5.3. Конкурсна комісія оцінює прийняті роботи за номінацією «Тези 

наукової доповіді» за такими критеріями: 

(а) актуальність теми; 

(б) відповідність назви змісту; 

(в) наявність наукового дослідження; 

(г) висловлення та обґрунтування власної позиції автора; 

5.4. Члени Конкурсної комісії оцінюють кожну прийняту роботу 

відповідно до кожного критерію по десятибальній шкалі. 

5.5. Результати оцінювання членів Конкурсної комісії оформлюються 

відповідно до встановленої форми (Додаток 1). 

  

6. РЕЗУЛЬТАТИ КОНКУРСУ 

 

6.1. Відповідальний секретар Конкурсної комісії підраховує усі бали, які 

отримали конкурсні роботи, та оформлює результат підрахунку балів у 

встановленій формі (Додаток 2). 



6.2. Відповідно до підрахунку балів Конкурсна комісія визначає роботи, 

які посіли перше, друге і третє місце в кожній номінації. Результати оцінювання 

прийнятих робіт затверджуються рішенням Конкурсної комісії.  

6.3. Особи, чиї роботи посіли перше, друге і третє місце в кожній номінації, 

визнаються переможцям Конкурсу та їм присуджуються Почесні відзнаки 

Конкурсу. 

6.4. Черговий Конкурс вважається закінченим після проведення церемонії 

нагородження переможців Конкурсу. 

 

 



 

Додаток 1 

 

Результати оцінювання конкурсних робіт 

за номінацією «____________________________________________»* 

 

______________________________________________________________________________ 

(П.І.Б члена Конкурсної комісії) 

 

№ 

з/п 
Назва роботи Автор (а) (б) (в) (г) (д) (е) (є) (ж) Всього 

            

            

            

 

 
*Члени Конкурсної комісії оцінюють кожну прийняту роботу відповідно до кожного критерію по десятибальній шкалі. 

 

 

 

Член Конкурсної комісії   Ім’я ПРІЗВИЩЕ 



 

Додаток 2 

 

Результати оцінювання конкурсних робіт 

за номінацією «____________________________________» 

 

 

з/п Назва роботи та її автор 

Ім’я та 

прізвище 

голови 

Конкурсної 

комісії 

Ім’я та 

прізвище 

члена 

Конкурсної 

комісії 

Ім’я та 

прізвище 

члена 

Конкурсної 

комісії 

Ім’я та 

прізвище 

члена 

Конкурсної 

комісії 

Ім’я та 

прізвище 

члена 

Конкурсної 

комісії 

Всього 

1               

2               

3               

  

  

 

Голова Конкурсної комісії   Ім’я ПРІЗВИЩЕ 
 

 

 

Секретар Конкурсної комісії   Ім’я ПРІЗВИЩЕ 
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